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10h30 // Sessions « Boite à idées » 
(ateliers en parallèle)
Atelier 1 : L’épargne salariale peut-elle 
réconcilier les jeunes avec l’entreprise ? 
Animateur : Thibault Mirabel, directeur  
de la Recherche- Equalis Capital et  
Vice-Président de Capital Collectif
Participants : Alban Bureau, VP Group Total 
Reward, Saint Gobain
Thomas Cador, vice-président et associé de 
A2Consulting
Fabien Hudier, RH Partner, Direction  
Exploitation Maintenance d’ENGIE-GREEN
Pauline Stragier, direction des relations  
avec les épargnants et de leur protection, 
Autorité des marchés financiers (AMF)
Présentation de la Semaine de l’épargne salariale

Atelier 2 : Épargne salariale et  
investissements de long terme 
Animateur : Grégory Miroux, directeur 
Epargne Salariale & Epargne Retraite, AFG
Participants : Xavier Collot, président  
du Directoire, Sienna
Philippe Faget, directeur multi-actifs privés, 
Vega Investment Solutions
François Haas, directeur général adjoint de 
la Stabilité financière et des Opérations de la 
Banque de France

Atelier 3 : Comment booster l’actionnariat 
salarié (coté ou non coté) levier de  
développement de l’entreprise ?
Animateur : Laurent Bentata, directeur 
commercial Grandes Entreprises, CIC 
Epargne Salariale
Participants et témoignages :
Caroline Luche Rocchia, associée,  
Directrice générale de Grant Thornton  
Société d’avocats, en charge du département 
Droit social et Ingénierie RH
Olivier Paon, président - FAS
Julie Recalde, directrice RH et Directrice  
Financière, Turenne Groupe
Alexandre Sevenet, président de Nepsen

8h15-8h50 // Café d’accueil

8h50 // Introduction
Benoît de Ruffray, président-directeur  
général d’Eiffage, président de Fondact 

9 heures // Allocution
Véronique Louwagie, ministre déléguée 
chargée du Commerce, de l’Artisanat,  
des Petites et Moyennes entreprises  
et de l’Économie sociale et solidaire

9h10 // Keynote 
Redonnons de la valeur au travail !
Antoine Foucher, fondateur de Quintet

9h20 // Table ronde 
Partage de la valeur dans les TPE-
PME : comment aller plus loin ?
Olivia Grégoire, députée de Paris
Marielle Mangeon, déléguée nationale à 
l’économie de la CFE-CGC
François Perret, ambassadeur à l’intéresse-
ment et à la participation (2019-2025)
Clémence Vaugelade, directrice générale 
adjointe de FAIR

10h15 // Keynote
Partage de la valeur et  
actionnariat salarié chez Clariane : 
expérience récente et perspectives
Sophie Boissard, directrice générale de  
Clariane

Un événement animé par Julien Gagliardi
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12 heures // Session prospective 
Comment flécher l’épargne vers 
les entreprises européennes ?
Clément Beaune, haut-commissaire à la 
stratégie et au Plan
Nicolas Dufourcq, directeur général de 
Bpifrance
Enrico Letta, président de l’Institut Jacques 
Delors
Nicolas Calcoen, directeur général délégué 
d’Amundi

12h50 // Propositions de Fondact 
et clôture des Rencontres 
Benoît de Ruffray, président-directeur  
général d’Eiffage, président de Fondact 

13 heures // Cocktail déjeunatoire 

11h30 // Débat
Réforme des retraites : faut-il  
lever le tabou de la capitalisation ? 
Quels autres leviers ?
Laure Delahousse, directrice générale  
de l’Association française de la gestion  
financière (AFG)
Bertrand Martinot, économiste, expert  
associé à l’Institut Montaigne sur les  
questions sociales
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Mardi 17 juin – Pavillon Dauphine, Paris 16e

ORGANISÉES PAR

AVEC LE SOUTIEN DE

informations pratiques
Pavillon Dauphine

Place du Maréchal de Lattre de Tassigny – 75 016 Paris

RER C : Avenue Foch  métro : Porte Dauphine (Ligne 2) 
bus : 52 • 63 • PC • 244  – tram : T3B

parking : à proximité (1000 places) • sur place (80 places) 

inscriptions et renseignements 
M&M Conseil

tél : 01 44 18 64 60 • mail : sec@mmconseil.com • www.mmconseil.com


