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Partager la valeur, quelles vraies solutions ?

Débats animés par Julien Gagliardi

8h15-9h15 CAFE D'ACCUEIL

SESSION « BOITE A IDEES » (ATELIERS EN PARALLELE)
ATELIER1:
Quelles alternatives a la PPV dans les PME-ETI?
Quelles réponses apporte le récent ANI?
avocat associé, Flichy Grangé Avocats
président du groupe Utsit
directeur des ressources humaines de Medincell

ATELIER 2:
Les évolutions en matiere d'ESG en France comme en Europe (réglementation,
pratiques, évaluation extra-financieres)
directrice générale adjointe de 'Association francaise de la
gestion financiéere (AFG)
directeur du Pole Conseil d’Ethifinance
CIES, conseiller du président de la CFTC

9h30 INTRODUCTION

Benoit de Ruffray, président directeur général d’Eiffage, président de Fondact

9h45 KEYNOTE

Marie-Anne Barbat-Layani, présidente de U'Autorité des marchés financiers

10 heures DEBAT
PARTAGER LA VALEUR EN PERIODE D’'INFLATION : UNE REPONSE AUX ENJEUX
DE POUVOIR D'ACHAT?

Avec la participation de

David Amiel, député de Paris

Eric Chevée, vice-président chargé des Affaires sociales de la CPME
Véronique Louwagie, députée de 'Orne

Luc Mathieu, secrétaire national de la CFDT

Francois Perret, ambassadeur a lintéressement et a la participation

ECHANGES AVEC LA SALLE

10h55 KEYNOTE : Partage de la valeur, la France bonne éléve ?
Mathieu Plane, directeur adjoint du département Analyse et Prévision de 'OFCE




11h05

11h10

11h20

12h20

12h35

12h45

13 heures

DECRYPTAGE : L'utilisation des fonds d'épargne salariale solidaire «90/10 »
Jean-Pierre Lefranc, directeur financier d’Habitat et Humanisme

GRAND TEMOIN

Francgois Guerin, président directeur général de CETIH

DEBAT
LES DISPOSITIFS DDEPARGNE SALARIALE ET RETRAITE : COMMENT ALLER
PLUS LOIN EN REPONDANT AUX ATTENTES DES SALARIES ?

Avec la participation de

Nicolas Aubert, professeur a l'Université d'Aix-Marseille (IAE), chercheur
associé a l'institut de recherche sur 'actionnariat salarié de l'Université
américaine Rutgers

Agnes Bricard, ambassadrice a lintéressement et a la participation

Pierre Jacquet, économiste, professeur de politique économique a l'Ecole des
Ponts - ParisTech (ENPC)

Marie-Christine Lebert, administratrice salariée Worldline, secrétaire
nationale CFDT Cadres

Bertrand Thibaut, Counsel, en charge du droit social, Scotto Partners

ECHANGES AVEC LA SALLE
FOCUS : CONSEIL FINANCIER : LES NOUVELLES PRATIQUES INNOVANTES

Marie Briere, Head of Investor Intelligence and Academic Partnerships, Amundi
Institute ; Associate Researcher, Paris Dauphine University & Université Libre
de Bruxelles

Pierre Nechelis, directeur général Prospering, enseignant vacataire en droit,
Sup Expertise, coach Filib

CONCLUSION ETPROPOSITIONS DE FONDACT

Laure Delahousse, directrice générale adjointe de I'Association francaise de la
gestion financiére (AFG), administratrice de Fondact

Pierre Havet, délégué général de Fondact

CLOTURE DES RENCONTRES

Bruno Le Maire, ministre de lEconomie, des Finances et de la Souveraineté
industrielle et numérique
Benoit de Ruffray, président directeur général d’Eiffage, président de Fondact

DEJEUNER DEBAT (SUR INVITATION) AUTOUR DE

Gilles de Margerie, commissaire général de France Stratégie




INFORMATIONS PRATIQUES

Ces Rencontres auront lieu le:

MERCREDI 22 MARS 2023

Maison de la Chimie RER C: Invalides

28 bis, rue Saint-Dominigue Métro: Invalides - Assemblée nationale
75007 Paris Bus:63-69-83-93-94
Parking: Invalides

INSCRIPTIONS & RENSEIGNEMENTS
M&M CONSEIL

sec@mmconseil.com/www.mmconseil.com
41 - 43 rue Saint-Dominique - 75007 Paris
Tél: 014418 64 60
www.mmconseil.com/evenement/8es-rencontres-pour-lepargne-salariale

CET EVENEMENT EST ORGANISE PAR

FONDACT
E———

contact@fondact.org
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